
Аннотация к рабочей программе коррекционно-развивающей работы учителя-

логопеда в условиях логопедического пункта ДОУ   на 2024-2025 учебный год 

МБДОУ д/с комбинированного вида №6 г. Лебедянь 

Рабочая программа учителя-логопеда  муниципального дошкольного 

образовательного учреждения детского сада комбинированного вида №6 города Лебедянь 

Липецкой области спроектирована на основе ФГОС ДО (Приказ Министерства образования 

и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 14 ноября 2013 г., регистрационный № 

30384), с изменениями, внесенными приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 21 января 2019 г. № 31 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 13 февраля 2019 г., регистрационный № 53776) в федеральном 

государственном образовательном стандарте дошкольного образования) и на основе ФОП 

ДО (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы дошкольного 

образования"(Зарегистрирован 28.12.2022 № 71847), особенностей  образовательного 

учреждения, региона и образовательных потребностей и запросов  воспитанников и их 

родителей (законных представителей). 

Рабочая программа  коррекционной образовательной деятельности  учителя-логопеда в 

условиях логопедического пункта МКДОУ  д/с № 6 г. Лебедянь  рассчитана на 2024-2025 

учебный год и предназначена для детей 5(4,5) – 7(8) лет с нарушениями речи (ФН, ФФНР, 

ОНР и  др.), зачисленных логопедический пункт ДОУ решением ППк ДОУ или ТПМПК.  

Данная Рабочая  программа является нормативно - управленческим документом 

дошкольного образовательного учреждения, характеризующим  систему  психолого-

педагогического сопровождения детей с нарушениями речи  в условиях воспитательно-

образовательного процесса.   

Цель РП -  проектирование модели коррекционно-развивающей логопедической  

работы, максимально обеспечивающей создание условий для развития ребенка-

дошкольника с нарушениями речи, его позитивной социализации, личностного развития, 

развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми 

и сверстниками в соответствующих возрасту видах деятельности. 

Одной из основных задач РП  коррекционно-развивающей работы учителя-логопеда в 

условиях логопедического пункта ДОУ является овладение детьми самостоятельной, 

связной, грамматически правильной речью и коммуникативными навыками, фонетической 

системой русского языка, элементами грамоты, что формирует психологическую 

готовность к обучению в школе и обеспечивает преемственность со следующей ступенью 

системы общего образования.  

РП коррекционно-развивающей работы  учителя-логопеда в условиях 

логопедического пункта ДОУ предусматривает:  

 раннее выявление и своевременное предупреждение речевых нарушений;  

 воспитание артикуляционных навыков звукопроизношения и развитие 

фонематического слуха и восприятия;  

 подготовку к обучению грамоте;  

 формирование навыков учебной деятельности;  

 развитие связной речи;  

 развитие коммуникативных навыков, успешности в общении;  

 осуществление преемственности в работе с родителями воспитанников, 

сотрудниками МБДОУ и специалистами медицинских учреждений;  

 развитие познавательных процессов и мелкой моторики; 

 охрану и укрепление физического и психического здоровья детей, обеспечение 

эмоционального благополучия каждого ребенка, формирование оптимистического 

отношения детей к окружающему, что дает возможность ребенку жить и 



развиваться, обеспечивает позитивное эмоционально-личностное и социально-

коммуникативное развитие.  

 Все коррекционно-развивающие занятия в соответствии с РП носят игровой 

характер, насыщены разнообразными играми и развивающими игровыми упражнениями и 

ни в коей мере не дублируют школьных форм обучения. 

Одной из важнейших задач организации в ДОУ коррекционно-развивающей работы 

учителя-логопеда является привлечение родителей к активному сотрудничеству, т.к. 

только в процессе совместной деятельности детского сада и семьи удается максимально 

помочь ребенку, который испытывает трудности в своем развитии. 

Поэтому интеграция детского сада и семьи – одно из основных условий работы 

учителя-логопеда в условиях логопедического пункта ДОУ . 

 

 

Заведующий  МБДОУ д/с №6      

г. Лебедянь                                                                        В.И.Бушнева 
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